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ƕƨƐƥƣǁƐ ƫƢǂǄ 

 

یوجѧѧѧѧѧѧد فѧѧѧѧѧѧي  .  تطѧѧѧѧѧѧورهیعѧѧѧѧѧѧاني الاقتصѧѧѧѧѧѧاد الفلسѧѧѧѧѧѧطیني مѧѧѧѧѧѧن بعѧѧѧѧѧѧض المعیقѧѧѧѧѧѧات التѧѧѧѧѧѧي تحѧѧѧѧѧѧد مѧѧѧѧѧѧن عملیѧѧѧѧѧѧة     

غیѧѧѧѧѧѧѧر  القطѧѧѧѧѧѧѧاع العѧѧѧѧѧѧѧام، المنظمѧѧѧѧѧѧѧات  : ھѧѧѧѧѧѧѧيالمجتمѧѧѧѧѧѧѧع الفلسѧѧѧѧѧѧѧطیني ثلاثѧѧѧѧѧѧѧة قطاعѧѧѧѧѧѧѧات تخѧѧѧѧѧѧѧدم السѧѧѧѧѧѧѧكان و    

أكبѧѧѧѧѧѧر نسѧѧѧѧѧѧبة  إلѧѧѧѧѧѧىیسѧѧѧѧѧѧعى القطѧѧѧѧѧѧاع الخѧѧѧѧѧѧاص .  وأخیѧѧѧѧѧѧرا القطѧѧѧѧѧѧاع الخѧѧѧѧѧѧاص المحلیѧѧѧѧѧѧة والدولیѧѧѧѧѧѧة الحكومیѧѧѧѧѧѧة

السѧѧѧѧѧѧلوك الأخلاقѧѧѧѧѧѧي وھѧѧѧѧѧѧذا مѧѧѧѧѧѧا یبѧѧѧѧѧѧرر وجѧѧѧѧѧѧود    تكѧѧѧѧѧѧون علѧѧѧѧѧѧى حسѧѧѧѧѧѧاب   والتѧѧѧѧѧѧي یمكѧѧѧѧѧѧن أن  الأربѧѧѧѧѧѧاحمѧѧѧѧѧѧن 

سلسѧѧѧѧѧѧلة  وزارة العمѧѧѧѧѧѧل بتشѧѧѧѧѧѧریعلھѧѧѧѧѧѧذا، قامѧѧѧѧѧѧت .  الأخلاقѧѧѧѧѧѧي فѧѧѧѧѧѧي ھѧѧѧѧѧѧذا القطѧѧѧѧѧѧاعا السѧѧѧѧѧѧلوك انتھاكѧѧѧѧѧѧات لھѧѧѧѧѧѧذ

جѧѧѧѧѧѧواء عمѧѧѧѧѧѧل  أ لإنشѧѧѧѧѧѧاء م قѧѧѧѧѧѧانون العمѧѧѧѧѧѧل الفلسѧѧѧѧѧѧطیني   مѧѧѧѧѧѧن القѧѧѧѧѧѧوانین الفلسѧѧѧѧѧѧطینیة والتѧѧѧѧѧѧي تحѧѧѧѧѧѧدد وتѧѧѧѧѧѧنظ     

فѧѧѧѧѧي ھѧѧѧѧѧѧذا   الأخلاقѧѧѧѧѧي السѧѧѧѧѧلوك   توثѧѧѧѧѧق وضѧѧѧѧѧѧع  الآنلا یوجѧѧѧѧѧѧد دراسѧѧѧѧѧات حتѧѧѧѧѧى   .  مناسѧѧѧѧѧبة وقѧѧѧѧѧوانین عادلѧѧѧѧѧة   

 . القطاع

  

 الأخلاقѧѧѧѧѧيھم سѧѧѧѧѧلوك.  عملھѧѧѧѧѧم حتѧѧѧѧѧى لѧѧѧѧѧو لѧѧѧѧѧم یخططѧѧѧѧѧوا لѧѧѧѧѧذلك  فѧѧѧѧѧي  و قѧѧѧѧѧدوة قѧѧѧѧѧادة ءالمѧѧѧѧѧدرایمكѧѧѧѧѧن اعتبѧѧѧѧѧار 

المؤسسѧѧѧѧѧѧѧات التѧѧѧѧѧѧѧي  علѧѧѧѧѧѧѧى توجھѧѧѧѧѧѧѧات ر رسѧѧѧѧѧѧѧميیمكѧѧѧѧѧѧѧن أن تѧѧѧѧѧѧѧؤثر بشѧѧѧѧѧѧѧكل رسѧѧѧѧѧѧѧمي او غیѧѧѧѧѧѧѧ ھمتصѧѧѧѧѧѧرفات و

    .ھایعملون فی

  

فѧѧѧѧѧѧѧي الشѧѧѧѧѧѧركات الكبѧѧѧѧѧѧѧرى فѧѧѧѧѧѧي فلسѧѧѧѧѧѧѧطین كѧѧѧѧѧѧون ھѧѧѧѧѧѧѧذه     الأخلاقѧѧѧѧѧѧي شѧѧѧѧѧѧرح السѧѧѧѧѧѧѧلوك   إلѧѧѧѧѧѧѧىتھѧѧѧѧѧѧدف ھѧѧѧѧѧѧѧذه الدراسѧѧѧѧѧѧة   

فѧѧѧѧѧѧѧѧي الاقتصѧѧѧѧѧѧѧѧاد الفلسѧѧѧѧѧѧѧѧطیني مقارنѧѧѧѧѧѧѧѧة مѧѧѧѧѧѧѧѧع الشѧѧѧѧѧѧѧѧركات الصѧѧѧѧѧѧѧѧغرى    الشѧѧѧѧѧѧѧѧركات تعتبѧѧѧѧѧѧѧѧر مѧѧѧѧѧѧѧѧن أھѧѧѧѧѧѧѧѧم المѧѧѧѧѧѧѧѧؤثرات   

حیѧѧѧѧѧث تѧѧѧѧѧم تقیѧѧѧѧѧیمھم    كمѧѧѧѧѧا تركѧѧѧѧѧز الدراسѧѧѧѧѧة علѧѧѧѧѧى  فھѧѧѧѧѧم مѧѧѧѧѧدى التѧѧѧѧѧزام المѧѧѧѧѧدراء بالسѧѧѧѧѧلوك الأخلاقѧѧѧѧѧي        .  والمتوسѧѧѧѧѧطة

  .)مدراء الدوائر المركزیّة أو رؤساء الأقسام( تابعیھممن قبل 

  

ن المѧѧѧѧѧدراء ك الأخلاقѧѧѧѧѧي، كمѧѧѧѧѧا أ وجѧѧѧѧѧود وعѧѧѧѧѧي محѧѧѧѧѧدود فѧѧѧѧѧي قطѧѧѧѧѧاع الشѧѧѧѧѧركات الكبѧѧѧѧѧرى للسѧѧѧѧѧلو     إلѧѧѧѧѧىتشѧѧѧѧѧیر النتѧѧѧѧѧائج  

  .كما تم تقییمھم من قبل الإدارة الوسطى في مؤسساتھم یتصرفون بشكل أخلاقي
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.  لھѧѧѧѧѧا  التركیѧѧѧѧѧب التنظیمѧѧѧѧѧي  نلسѧѧѧѧѧلوك الأخلاقѧѧѧѧѧي أكثѧѧѧѧѧر مѧѧѧѧѧ    عتبѧѧѧѧѧر داعمѧѧѧѧѧة  ت ینѧѧѧѧѧا النتѧѧѧѧѧائج أن ثقافѧѧѧѧѧة المؤسسѧѧѧѧѧة   كمѧѧѧѧѧا تر

 اامتѧѧѧѧѧداد تعتبѧѧѧѧѧر فѧѧѧѧѧة المؤسسѧѧѧѧѧة ثقامنطقیѧѧѧѧѧة حیѧѧѧѧѧث یѧѧѧѧѧرى الكثیѧѧѧѧѧر مѧѧѧѧѧن المجیبѧѧѧѧѧین علѧѧѧѧѧى الاسѧѧѧѧѧتمارات أن      ھѧѧѧѧѧذه نتیجѧѧѧѧѧة  

ذلѧѧѧѧѧѧك،  إلѧѧѧѧѧѧىبالإضѧѧѧѧѧѧافة .  لثقافѧѧѧѧѧѧة الفلسѧѧѧѧѧѧطینیة والتѧѧѧѧѧѧي تختѧѧѧѧѧѧرق وتتقѧѧѧѧѧѧاطع مѧѧѧѧѧѧع البیئѧѧѧѧѧѧة والثقافѧѧѧѧѧѧة الداخلیѧѧѧѧѧѧة للمؤسسѧѧѧѧѧѧة   ل

   .التي تمت دراستھا في أي من الشركات الكبرى الأخلاقينظام منفصل للسلوك  دفإنھ لا یوج

  

 تمامѧѧѧѧѧѧا عمѧѧѧѧѧѧا یѧѧѧѧѧѧدور فѧѧѧѧѧѧي داخلھѧѧѧѧѧѧم حیѧѧѧѧѧѧث أن    عبѧѧѧѧѧѧروالѧѧѧѧѧѧم ی الأسѧѧѧѧѧѧئلةوفѧѧѧѧѧѧي النھایѧѧѧѧѧѧة، یضѧѧѧѧѧѧیف الباحѧѧѧѧѧѧث أن مجیبѧѧѧѧѧѧي    

أن مѧѧѧѧѧѧن  لѧѧѧѧѧѧذا تѧѧѧѧѧѧرى الباحثѧѧѧѧѧѧة.  أثنѧѧѧѧѧѧاء المقѧѧѧѧѧѧابلات الأسѧѧѧѧѧѧئلةعلѧѧѧѧѧѧى  الإجابѧѧѧѧѧѧةفѧѧѧѧѧѧي  أظھѧѧѧѧѧѧروا مصѧѧѧѧѧѧداقیّة أكبѧѧѧѧѧѧر المѧѧѧѧѧѧدراء

 الاكتفѧѧѧѧѧاء الفئѧѧѧѧات المسѧѧѧѧتھدفة بѧѧѧѧѧدلا مѧѧѧѧن   مѧѧѧѧѧع  عمѧѧѧѧل مقѧѧѧѧابلات  ي ترفѧѧѧѧق فѧѧѧѧي ھѧѧѧѧѧذه الرسѧѧѧѧالة ھѧѧѧѧѧي    التوصѧѧѧѧیات التѧѧѧѧѧ  أھѧѧѧѧم 

.ر موضѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوع البحѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧث حساسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧا  علѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧى الاسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧتبیانات وخاصѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة عنѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدما یعتبѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧ    بالإجابѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة


